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Wstep

Prezentowany raport sporzadzono na podstawie zebranych i przeanalizowanych w procesie ewaluacji

zewnetrznej informacji na temat wartosci dziatan podejmowanych przez szkote/placowke w zakresie wymagan:

1. Ksztattowane sg postawy i respektowane normy spoteczne

2. Szkota lub placéwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikéw egzaminu
6smoklasisty egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan
zewnetrznych i wewnetrznych

3. Zarzadzanie szkofg lub placéwka stuzy jej rozwojowi

Wyniki badania stanowig podstawe do podejmowania decyzji skierowanych na zapewnienie wysokiej jakosci

organizacji procesow ksztatcenia, wychowania i opieki prowadzonych w szkole lub placéwce oraz ich efektow.

Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 09-04-2018 - 16-04-2018 przez zespot wizytatorow ds. ewaluacji,
w sktad ktérego weszli: Bozena Piesio, Bozena Pawluk. Badaniem objeto 64 uczniéw (ankieta i wywiad
grupowy), 128 rodzicéw (ankieta iwywiad grupowy) 26 nauczycieli (ankieta iwywiad grupowy).
Przeprowadzono wywiad indywidualny z dyrektorem placéwki, grupowy z przedstawicielami organu
prowadzacego i partnerow szkoty,grupowy z pracownikami niepedagogicznymi, a takze obserwacje lekcji,
placéwki i analize dokumentacji. Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje

podstawowe obszary dziatania szkoty lub placéwki.
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Informacje o szkole/placowce

Nazwa placowki

Katolickie Liceum Ogolnoksztatcgce

Patron im. C. K. Norwida
Typ placowki Liceum ogodlnoksztatcace
Miejscowosc¢ Garwolin

Ulica Staszica

Numer 11

Kod pocztowy 08-400

Urzad pocztowy Garwolin
Telefon 0256823700

Fax 0256823700
Www www.klogarwo.pl
Regon 146399167
Publicznosé publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 181

Oddziaty 7
Nauczyciele petnozatrudnieni 15.00
Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 16.00
Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 7.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 25.86

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 12.07
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewaddztwo MAZOWIECKIE
Powiat garwolinski
Gmina Garwolin

Typ gminy gmina miejska

Kontekst funkcjonowania szkoty:

Katolickie Liceum Ogolnoksztatcace im. C. K. Norwida istnieje od 1996 roku. Szkota buduje swojg katolickg
tozsamos$¢, tworzy tradycje izwyczaje, organizuje w sposdb nowatorski proces ksztatcenia i wychowania.
Organem prowadzacym jest Stowarzyszenie Przymierze Rodzin - organizacja majgca na celu wspieranie
rodzicow w wychowaniu dzieci. Szkota jest dobrze wyposazona, zapewnia uczniom mozliwos¢ ksztatcenia
na wysokim poziomie. Oferta szkoty jest bogata izréznicowana, uczniowie uczeszczajg na fakultety:
humanistyczny, medyczno-przyrodniczy, politechniczny czy ekonomiczny. Systematyczna formacja, bogata
oferta zajec i dziatan pozalekcyjnych, akcje charytatywne, liczne warsztaty, prelekcje, koncerty Filharmonii,
wycieczki, pielgrzymki i spotkania; sukcesy uczniow w konkursach, olimpiadach izawodach sportowych,
uroczystosci z udziatem rodzicow - to codzienne zycie szkoty, w ktérej uczniowie, rodzice, nauczyciele

i pracownicy niepedagogiczni budujg ciekawg i zyczliwg sobie i $wiatu spotecznosé.
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Obraz pracy szkoty/placowki

Badanie przeprowadzone w Katolickim Liceum Ogdlnoksztatcgcym im. Cypriana Kamila Norwida w Garwolinie
w zakresie wymagan: "Ksztaltowane sg postawy i respektowane normy spoteczne"; "Szkota lub placéwka,
organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikéow egzaminu ésmoklasisty egzaminu
maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych
i wewnetrznych"; "Zarzadzanie szkotg lub placowka stuzy jej rozwojowi" pozwolito ustali¢, ze szkota realizuje
dziatania wychowawcze i profilaktyczne, eliminujgce zagrozenia i wzmacniajgc pozadane zachowania, bedace
odpowiedzig na potrzeby ucznidéw i lokalnego $rodowiska. Analizuje je i w razie potrzeby modyfikuje. Dziatania
szkoty zapewniajgq uczniom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne. Pojawiajace sie incydentalnie problemy sg
na biezaco rozwigzywane. Spotecznos¢ szkolna przestrzega ustalonych w szkole zasad, a wzajemne relacje
oparte sg na szacunku i zaufaniu.

W szkole przeprowadza sie badania wewnetrzne i szczegétowo analizuje sie wyniki egzamindéw maturalnych. Na
podstawie sformutowanych wnioskdw i rekomendacji podejmuje sie odpowiednie dziatania, ktére sg nastepnie
analizowane i modyfikowane.

Zarzadzanie szkotg koncentruje sie na zapewnieniu wiasciwych warunkéw do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych oraz zapewnieniu bezpieczenstwa uczniom i pracownikom. W procesie
edukacyjnym wykorzystuje sie wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego. Dyrektor podejmuje

réznorodne dziatania zapewniajace szkole wspomaganie zewnetrzne adekwatne do jej potrzeb.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Ksztattowane sgq postawy i respektowane normy spoteczne

Obszar badania: Szkota lub placéwka realizuje dziatania wychowawcze i profilaktyczne - w
tym majace na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie pozadanych zachowan - ktére sg

dostosowane do potrzeb uczniéw i Srodowiska. IV/1

W szkole zdiagnozowano potrzeby w zakresie dziatan wychowawczych i profilaktycznych. Zorganizowano dla
ucznidow warsztaty: profilaktyczne np.na temat wartosci w zyciu cztowieka, promujace zdrowy styl
zycia, integracyjne dla klas I, antystresowe dla klas III, zwigzane z komunikacjg, zdrowiem psychicznym,
zwigzane z budowaniem wtasnej wartosci, dotyczace cyberprzemocy. Postawy prospoteczne ksztattowane
sq poprzez: organizacje Szkolnego Dnia Wolontariatu, kweste dla Fundacji Dzieto Nowego Tysiaclecia, dary dla
Swietlicy ,Przystan”, ,Szlachetna Paczka”. Zdaniem rodzicow w szkole nie wystepujg problemy w zakresie
uzaleznien, uczniowie jednak chcag posiada¢ w tym zakresie wiecej informacji. Szkota wychodzi naprzeciw
problemom. Organizuje warsztaty, ciekawe spotkania. Szkota wspotpracuje z instytucjami miedzynarodowymi,
realizuje indywidualny tok nauczania, rozwija zainteresowania ucznidw, realizuje dziatania kulturalne. Uczniowie

sq zainteresowani ksztatceniem.

Obszar badania: W szkole lub placéwce, ocenia sie skuteczno$¢ podejmowanych dziatan

wychowawczych i profilaktycznych, a w razie potrzeb, modyfikuje. IV/2

Systematycznie prowadzone sg analizy dziatan wychowawczych i profilaktycznych. Biorg w nich udziat
wychowawcy, pedagog, psycholog, rodzice, uczniowie i inni nauczyciele. W wyniku monitorowania tych dziatan
dokonano: zmian w zapisach regulaminu szkoty, zasad oceniania, opracowano regulamin szkolnego
wolontariatu. Stwierdzono, iz na wyniki w nauce w zdecydowanej wiekszosci przypadkow ma wptyw frekwencja
uczniow. W zwigzku z powyzszym dokonano zmian w regulaminie oceniania zachowania. Po uzgodnieniu
z rodzicami, nauczyciele wzmogli kontrole frekwencji uczniéw. Byta ona tez poddana monitoringowi w ramach
nadzoru pedagogicznego. W wyniku przeprowadzonych analiz okazato sie, ze uczniowie zbyt czesto uzywajq
w szkole telefonéw komdrkowych, w zwigzku z powyzszym wprowadzono nowe zasady korzystania z telefondw.
Uczniowie réwniez majg mozliwos¢ zgtaszania swoich pomystow. Wprowadzone modyfikacje wyptywajace
z propozycji ucznidow to: mozliwos¢ noszenia krétszych spodnic, malowanie paznokci na delikatne kolory, noc

filmowa, dni szczegdlne np. dresa czy pizamy.
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Obszar badania: Dziatania szkoty lub placowki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i

psychiczne, a relacje miedzy wszystkimi czionkami spotecznosci szkolnej sg oparte na

wzajemnym szacunku i zaufaniu. IV/3

Zdaniem rodzicow uczniowie w szkole czujq sie bezpiecznie. Jest monitoring zewnetrzny i wewnetrzny.

Przeprowadzane sa probne ewakuacje. Uczniowie sg przyprowadzani na lekcje wychowania fizycznego

i odprowadzani. Nauczyciele dyzurujg podczas przerw. Sa sprawdzane tazienki. Na biezgaco usuwane sg

wszystkie awarie, usterki. Organizowane sg spotkania z przedstawicielami Policji, przestrzega sie istniejacych

w szkole procedur dotyczacych bezpieczenstwa. W szkole nie ma anonimowosci, panuje rodzinna atmosfera,

wszyscy okazujg sobie szacunek. Uczniowie pomagajg sobie. Wszyscy uczestniczg we wspodlnych

uroczystosciach, szczegélnym wydarzeniem jest szkolna Wigilia. Zdaniem ucznidow w szkole nie ma bdjek,

elementow przesladowan. Wszyscy sg wobec siebie zyczliwi. Uczniowie starsi pomagajg mtodszym kolegom.

Zdarzajg sie pojedyncze przypadki agresji stownej. Relacje ucznidw z wiekszoscig nauczycieli iinnych

pracownikdw szkoty sg oparte na szacunku i zaufaniu. Najwiekszym zaufaniem obdarzajg oni swoich

wychowawcéw i kolegdéw.
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Inni pracownicy szkoly przestrzegaja, Czy w dagu ostatniego roku szkolnego zdarzyto sie w
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Ma czym Pan/Pani opiera swojg, opinie

dotyczaca poczucia bezpieczenstwa Czy Pan/i dziecko czuje sig w szkole

dziedca w szlole: (A) AR bezpiecznie? (A) AR
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0

W razie potrzeby moge w szkole zwrdcic sig o pomoc dos (B) AMS

Liczebnosé: 56
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do nikogo
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A T

Zaznaczono
® MNig zaznaczono

Wykres 1w

Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Tresc¢ pytania: Na czym Pan/Pani opiera swojg opinie dotyczaca poczucia bezpieczenstwa dziecka w szkole: (A)
[AR] (11254)

Ogodlna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 120

Tab.1
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc | Procent
1 dziecko nigdy nie méwito o poczuciu zagrozenia 111 92.5
2 rzadko méwi, iz byto w sytuacji, w ktdrej czuto sie zagrozone 7 5.8
3 czesto opowiada o sytuacjach, w ktérych czuto sie zagrozone 2 1.7
4 boi sie i$¢ do szkoty 0
5 inne, jakie? 0
Brak odpowiedzi 0
Razem 120 100
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Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru

Tresc pytania: Czy Pan/i dziecko czuje sie w szkole bezpiecznie? (A) [AR] (11612)

Ogolna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 120

Tab.2
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc¢ | Procent
1 tak 90 75
2 raczej tak 28 23.3
3 raczej nie 1 0.8
4 nie 0 0
Brak odpowiedzi 0
Razem 120 100

Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru

Pytanie nagtéwkowe: Czy w ciggu ostatniego roku szkolnego zdarzyto sie na terenie tej placowki, ze:

Tresc¢ pytania: - ukradziono Ci jaki$ przedmiot lub pienigdze: [AMS] (9547)

Ogolna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 56
Tab.3

Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc |Procent
1 ani razu 49 87.5
2 raz 6 10.7
3 2-3 razy 1 1.8
4 4 razy lub wiecej 0 0
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 56 100

Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru

Pytanie nagtéwkowe: Czy w ciggu ostatniego roku szkolnego zdarzyto sie w szkole, ze: (A)

Tres¢ pytania: - inni uczniowie celowo wykluczali Cie z grupy/ nie zadawali sie z Tobg: [AMS] (11243)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 56
Tab.4

Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc |Procent
1 ani razu 51 91.1
2 raz 2 3.6
3 2-3 razy 2 3.6
4 4 razy lub wiecej 1 1.8
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 56 100
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Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Tresc¢ pytania: - nauczyciele (inni pracownicy) obrazali Cie, uzywali wobec Ciebie nieprzyjemnych przezwisk:
[AMS] (12318)

Ogolna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 56

Tab.5
Numer odpowiedzi| Tres¢ odpowiedzi Czestosc | Procent
1 ani razu 49 87.5
2 raz 5 8.9
3 2-3 razy 2 3.6
4 4 razy lub wiecej 0 0
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 56 100
Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Pytanie nagtowkowe: Czy w ciggu ostatniego roku szkolnego zdarzyto sie w szkole, ze: (A)
Tresc¢ pytania: - inny uczen Cie umys$inie uderzyt: [AMS] (11245)
Ogdlna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 56
Tab.6
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc |Procent
1 ani razu 51 91.1
2 raz 3 5.4
3 2-3 razy 0 0
4 4 razy lub wiecej 2 3.6
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 56 100
Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Pytanie nagtéwkowe: Czy w ciggu ostatniego roku szkolnego zdarzyto sie w szkole, ze: (A)
Tresc¢ pytania: - umysinie zniszczono rzecz nalezacg do Ciebie: [AMS] (11246)
Ogodlna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 56
Tab.7
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc | Procent
1 ani razu 50 89.3
2 raz 6 10.7
3 2-3 razy 0 0
4 4 razy lub wiecej 0 0
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 56 100
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Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Tresc¢ pytania: Mam dobre relacje (oparte na szacunku, zaufaniu) z innymi pracownikami szkoty: (B) [AMS]
(12317)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 56

Tab.8
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc | Procent
1 wszystkimi 35 62.5
2 wiekszoscig 20 35.7
3 potowg 0 0
4 mniej niz potowa, 1 1.8
5 zadnym 0 0
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 56 100

Obszar badania: Zasady zachowania i wzajemnych relacji w szkole lub placéwce sg ustalone i

przestrzegane przez uczniow, pracownikéw szkoty oraz rodzicéw. IV/4

Rodzice i uczniowie aprobujg wartosci i zasady obowigzujace w szkole. Ankietowani nauczyciele stwierdzili,
ze zaréwno oni jak iuczniowie oraz pracownicy niepedagogiczni przestrzegajg ustalonych w szkole zasad
zachowania. Potwierdzita to tez zdecydowana wiekszos$¢ ankietowanych ucznidéw. Przedstawiciele Samorzadu
Uczniowskiego uczestniczg w posiedzeniach rady pedagogicznej, gdzie moga przedstawia¢ sugestie dotyczace
zmian w regulaminie szkoty. Nie wszystkie propozycje sg przyjete (np. zmiana zapiséw dotyczacych wygladu
zewnetrznego lub uzywania telefondw komodrkowych), ale jesli dotycza np. uktadu przedmiotéw waznych
z punktu widzenia matury lub studidw, jest to zawsze brane pod uwage. O przestrzeganiu przez ucznidéw
przyjetych zasad $wiadczy przewazajgca liczba bardzo dobrych i wzorowych ocen zachowania, bardzo mato kar,
nie ma razacych przyktadéw tamania Regulaminu Szkoty, opinie oséb z zewnatrz réwniez potwierdzajg dobre

zachowanie uczniéw i ich kulture osobista.
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Plzestlzegjam ustalonych w swistlicy
zasad zachowania: AMS

Liczebnosd: 56

Przestrzegar ustalonych w szkole zasad
zachowama: (B1) AMS

Liczebrnosd: 56
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Mauczydele przestrzegaja ustalonych w
szkole zasad: (BZ) AMS

Liczebnosd: 56
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Mauczyciele przestrzegaja ustalonych w
szkole zasad zachowama: (B2) AN

Liczebnosd: 26
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Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru

Tresc¢ pytania: Nauczyciele przestrzegajg ustalonych w szkole zasad

Ogdlna liczba respondentéw bioragcych udziat w badaniu: 56
Tab.1

. (B2) [AMS] (11636)

Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc¢ | Procent
1 WSZzyscy 19 33.9
2 wiekszos¢ 29 51.8
3 potowa 6 10.7
4 mniej niz potowa 1.8
5 pojedyncze osoby 1 1.8
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 56 100
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Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru

Tresc pytania: Inni uczniowie w mojej szkole przestrzegajq ustalonych zasad zachowania: (B1) [AMS] (11266)

Ogolna liczba respondentdw biorgcych udziat w badaniu: 56

Tab.2
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc¢ | Procent
1 Wszyscy 8 14.3
2 wiekszos¢ 37 66.1
3 potowa 9 16.1
4 mniej niz potowa 1 1.8
5 pojedyncze osoby 1 1.8
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 56 100

Typ pytania: Pytanie jednokrotnego wyboru
Tresc¢ pytania: Mam wptyw na to, jakie zasady zachowania obowigzujg w mojej szkole: (A2) [AMS] (11629)

Ogolna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 56

Tab.3
Numer odpowiedzi|Tres¢ odpowiedzi Czestosc |Procent
1 zdecydowanie tak 5 8.9
2 raczej tak 15 26.8
3 raczej nie 22 39.3
4 zdecydowanie nie 14 25
Brak odpowiedzi 0 0
Razem 56 100
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Wymaganie:
Szkotfa lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikow
egzaminu &smoklasisty egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje

w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych

Obszar badania: W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki egzaminéw, wyniki ewaluacji
zewnetrznej i wewnetrznej oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych, odpowiednich do

potrzeb szkoty lub placéwki. VIII/1

Szkota prowadzi badania wewnetrze, m.in. badanie celowosci iilosci zadawanych prac domowych, badania
dotyczace frekwencji uczniéw. Cyklicznie prowadzi badania adaptacyjne ucznidw klas I oraz badania
edukacyjnej wartoéci dodanej, badania wynikéw prébnych matur iwynikdw egzamindéw maturalnych.
Nauczyciele najczesciej przeprowadzajg badania dotyczace procesu edukacyjnego, diagnozy osiggniec, losow
absolwentéw, pomocy psychologiczno - pedagogicznej, skutecznosci dziatan wychowawczych. Podejmowane
przez szkote badania sg zgodne ze zdiagnozowanym potrzebami. Nauczyciele znajg wyniki badan ina ich

podstawie formutujg wnioski i rekomendacje do pracy.
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Jakie badania wewnetrzne (opricz ewaluaci wewn§t_|2nej i analizy wynik éw
egzamindw) prowadzil/a Pan/i samodzielnie lub bral/a PanA w nich udzial? (A1) AN

Liczebnosé: 26
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badania dotyczace diagnnz'g.-'_| 65 4 |_
osiggniec '
badania dotyczace procesu _
edukacyinego | 65.4 |
badania dotyczace
zemine
wy chowawczych
badania dotyczace losow | _
absolwentdw | e |
e i |

Wykres 1w

badania dotyczges

Obszar badania: Analizy prowadza do formutowania wnioskow i rekomendacji, na podstawie
ktérych nauczyciele planujg i podejmuja dziatania stuzace jakosci proceséw edukacyjnych.
VIII/2

W szkole formutowane sg wnioski i rekomendacje wynikajace z analiz wynikéw egzamindéw maturalnych,
ewaluacji wewnetrznych i prowadzonych badan. Na ich podstawie szkota podejmuje adekwatne dziatania
stuzgce doskonaleniu proceséw dydaktycznych i wychowawczych. Wysokie wyniki z egzaminéw maturalnych
oraz wysoki wskaznik poczucia bezpieczenstwa ucznidw wskazujg na skutecznos¢ planowanych
i podejmowanych dziatan stuzacych jakosci proceséow edukacyjnych, co jednoczesnie potwierdza ich
uzytecznos¢, np. wprowadzenie przedmiotu sztuka prezentacji wptyneta na podniesienie wynikéw uczniow

na egzaminach ustnych.
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Obszar badania: Dziatania podejmowane na podstawie wnioskéw i rekomendacji z
egzaminow zewnetrznych oraz wnioskéw z ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej sg przez szkote

lub placdwke monitorowane i analizowane, a w razie potrzeb modyfikowane. VIII/3

Skuteczno$¢ dziatan wdrazajacych wnioski wynikajace z analiz egzaminu maturalnego oraz ewaluacji
sprawdzana jest przez nauczycieli, ktérzy dokonujg iloéciowych i jakosciowych analiz wynikéw egzamindw,
analizujg wyniki nauczania izachowania uczniéw, badajg wskazniki edukacyjnej wartosci dodanej oraz
przedstawiajg sprawozdania na forum catej rady pedagogicznej. Dyrektor monitoruje realizowane dziatania
w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego. W wyniku monitorowania dostrzezono potrzeby zmian, np.
zwiekszono ilo$¢ godzin na realizacje przedmiotow w zakresie rozszerzonym, zwiekszono ilo$¢ warsztatow

poswieconych profilaktyce zachowan ryzykownych prowadzonych przez specjalistow.
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Wymaganie:

Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi

Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placdwka koncentruje sie na zapewnieniu warunkéw
organizacyjnych odpowiednich do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych. IX/1

Dyrektor troszczy sie o zapewnienie optymalnych warunkéw do realizacji proceséw dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuiiczych. W tym celu podejmuje dziatania, takie jak: indywidualizacja procesu nauczania
(system fakultatywny), organizacja indywidualnego toku nauczania dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych,
organizacja dodatkowych zaje¢ dydaktycznych dla ucznidw potrzebujagcych pomocy, organizacja pomocy
psychologiczno - pedagogicznej, organizacja zaje¢ pozalekcyjnych, organizacja spotkan i warsztatow ze
specjalistami, terapeutami, policja, zapewnienie opieki pedagoga, psychologa oraz pielegniarki, regularne
doposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne, uruchomienie szkolnego bufetu,zatozenie monitoringu, zakup
szafek dla ucznidw, wspotpraca z réznymi podmiotami zewnetrznymi, np. Policja, Sanepid, Rada Szkot
Katolickich, organizacja dyzuréw wychowawcdéw, pedagoga i psychologa. W zgodnej opinii respondentéw mocng
strong szkoty sg dobre warunki lokalowe ijej wyposazenie, czysto$¢, porzadek oraz lokalizacja, za$ stabg
strong jest brak wiasnego zaplecza sportowego.

Jak Pan/i ocenia poziom zapewnienia w
szkole warunkéw do realizacii procesu
uczenia | wychowania? (B) AN
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Obszar badania: W procesie zarzadzania wykorzystuje sie wnioski wynikajace ze

sprawowanego nadzoru pedagogicznego. IX/2

Whnioski z nadzoru pedagogicznego wykorzystywane sa do planowania pracy szkoty. W oparciu o nie
wprowadzono w szkole zmiany pozwalajace doskonali¢ prace zespotu pedagogicznego w zakresie lepszej
organizacji procesu lekcyjnego, wprowadzenia c¢wiczen umiejetnosci komunikacyjnych, zwiekszenia
systematycznosci prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania, dyscypliny pracy (dyzury, punktualne
rozpoczynanie lekcji), ciggtej, systematycznej pracy nad poprawieniem wynikdw nauczania, planu nauczania,
poprawy bezpieczenstwa. Nauczyciele znajg wnioski z nadzoru pedagogicznego, podaja przyktady dziatan iich
efekty, np. godziny wychowawcze popularyzujace dziatalno$¢ wolontariackg i pomoc kolezenska; prowadzenie
przez Samorzad Uczniowski akcji charytatywnych; kontrolowanie frekwencji na biezaco; monitorowanie
spoznien, promocja szkoty w srodowisku lokalnym (np. poprzez zmieniong strone internetowg szkoty); wnioski
dotyczace dziennika elektronicznego (np. archiwizowanie zaje¢ pozalekcyjnych, druk $wiadectw, prowadzenie

arkuszy ocen). Swiadczy to o skutecznoéci dziatanh wynikajacych z nadzoru pedagogicznego.

Obszar badania: Podejmuje sie dziatania zapewniajgce szkole lub placowce wspomaganie

zewnetrzne odpowiednie do potrzeb i stuzace rozwojowi szkoty lub placowki. IX/3

Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajace szkole zewnetrzne wsparcie merytoryczne, rzeczowe
i finansowe. Pozyskuje fundusze na warsztaty profilaktyczne prowadzone przez treneréw ze Stowarzyszenia
EPSILON i terapeute MONAR-u,pozyskuje $rodki z Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa, organizuje
szkolenia na temat bezpieczenstwa w sieci dzieki wsparciu Centrum Polityki Spotecznej. Dzieki wsparciu
Fundacji Krzyzowa oraz organizacji Jugendwerk prowadzi wymiane z mitodziezg z Niemiec. Pozyskuje pomoc
z Krajowego Funduszu na Rzecz Dzieci dla szczegdlnie uzdolnionych ucznidow szkoty oraz wsparcie wsparcie
lokalnego biznesu. Szkota wspoétpracuje z wymiarem sprawiedliwosci (w ramach zaje¢ wiedzy o spoteczenstwie
oraz przedsiebiorczosci), z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, policja, Centrum Sportu i Kultury, Urzedem
Miasta oraz z uczelniami (warsztaty na Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie i na Politechnice Warszawskiej).
Dzieki staraniom dyrektora nauczyciele uzyskuja wsparcie podmiotéw zewnetrznych podczas organizacji imprez,
uroczystosci, przedsiewzie¢, w postaci dodatkowego wyposazenia, a uczniowie uzyskujg pomoc rzeczowg

i finansowa.
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lakie wsparde od podmiotéw zewnetrznych atrzymal/a Pan/i dzieki staraniom
dyrelktora? AN

Liczebnosé: 26

Odpowiedzi (%)
0 0 40 60 BD 100 120

Zaznaczono

realizacje zadan statutowych
Commionimycrowantow | Inzes i) NN
ucznidw wy chowanlkaw
pormoc W organizacji imprez,
przedsiewzied
inne (jakie) 17.7] [
nie otrzymatam/tem wsparcia 1_

Wykres 1w

Obszar badania: W szkole lub placowce ustalone i przestrzegane sg procedury dotyczace

bezpieczenstwa, w tym sposobdw dziatania w sytuacjach trudnych i kryzysowych. IX/4

W szkole obowigzujgq procedury postepowania z dokumentacjq nauczania, postepowania w razie wypadku,
polityki bezpieczenstwa w zakresie ochrony danych osobowych, organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, strategia postepowania w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowej, szkolny
system interwencji, instrukcja przeciwpozarowa. Oznakowane sg drogi ewakuacyjne zgodnie z obowigzujgcym
planem ewakuacji. Diagnozuje sie miejsca sprzyjajace powstawaniu sytuacji niebezpiecznych. Pracownicy
zatrudnieni w szkole sg zapoznawani z zadaniami na wypadek sytuacji zagrazajacej bezpieczenstwu, w szkole
odbywajg sie wtym celu szkolenia. Szkota wspdtpracuje z Policja, Sanepidem, Strazg Pozarng. Dyrektor
kontroluje stan szkoty pod wzgledem bezpieczenstwa oraz przygotowania do pracy. Pracownicy niepedagogiczni
rowniez dbajg o bezpieczenstwo ucznidéw w szkole np. nie wpuszczajg obcych oséb na teren szkoty, sprawdzajg
sale, dbajg by wszyscy uczniowie bezpiecznie opuscili szkote. Szkota posiada protokoty przegladdéw okresowych

i kontroli zewnetrznych, prowadzi rejestr wypadkdéw i sporzadza protokoty, zatrudnia pracownika BHP.
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Jak czesto w szkole odbywaja sig zajgda zwiazane z zagrodeniemn nigbezpiecznym
zdarzeniem? (B) AMS

Liczebnosé: 56

Odpowiedzi (%)
O 2 40 6D 80 100 120

Zaznaczono

kilka razy w raku | 62.5 : |_ ® NMig zaznaczono
e o |
radiiej iz raz w ok | [
e cyvae i |

Wykres 1w

Kogo informujesz, jesli zauwaiysz w szkole uszkodzony sprzet lub migjsce
ragrazajace bezpieczenstwu? (B) AMS

Liczebnosé: 56

Odpowiedzi (%)
o 20 40 &0 80 100

Zaznaczono

wy chowance klasy | 13 : |_ B Nig zaznaczono
nauczydela dyiurijaceqo | 58.9 |_
i ke ™ TR
woineso (AT
dyrektora szkoly (7.1 [
rodzica 154 [
infarmacii.

Wykres 2w
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Jakie Panifa zdaniem sytuacje zagraajace zdrowiu lub Zydu ucznidw wystapily w
ostatnim czasie? (A) AN

Liczebnosé: 26

Odpowiedzi (%)
O 2 40 0 . BO 100 120

Zaznaczono

Papatnia e GO
napastnilka
palkunku
e . I
ucznia
oversrzenoc {1
e Gatie) {1

rie wystapito 2adne z tych | _
zagrozen | 69.2 |

Wykres 3w
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W dagu ostatnich pigciu lat uczestniczyt/a Pan/Pani w dowolnej formie
doskonalenia z zakresu; (B) AN

Liczebnosé: 26

Odpowiedzi (%)

O 2 40 0 . BO 100 120
¥ ¥ ¥ ¥ ¥ 1 Zaznaczono
zasad udzielania pierwsz_ej_| 632 |_ ® MNig zaznaczono
pomocy przedmedyczne) '
rodzajéw zagrozen
zewnatrznTc i wewnetrznych | 80.8 |-
w szkole/placowce
zagrozen w przedszlkolu
sposobow zachowania sig w
sytuacjach trudnych czy | 61.5 |_
lery 2y sowy ch
bezpieczenstwem
nie uczestniczylerm/am w
bezpieczenstwa
Wykres 4w
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